


LE TERRITOIRE

4 LAVIEAU SEIN DE L'INTERCOMMUNALITE

' LES MOYENS GENERAUX
INSTITUTIONNEL, SECRETARIAT GENERAL
FINANCES ET MARCHES PUBLICS
RESSOURCES HUMAINES
COMMUNICATION
INFORMATIQUE & NUMERIQUE
TECHNIQUE & LOGISTIQUE
INSTRUCTION APPLICATION DROIT DU SOL

LES POLITIQUES PUBLIQUES OPERATIONNELLES

ENVIRONNEMENT, TRANSITION ENERGETIQUE P32-35

INFRASTRUCTURES, VOIRIE, RESEAUX DIVERS ET ASSAINISSEMENT, BATIMENTS P36-39

SERVICES DE PROXIMITE, LOGEMENT, MOBILITE, POLITIQUES SOCIALES P40-45 / , ‘
AFFAIRES CULTURELLES ET PATRIMONIALES P46-51 » : | \l\\\\\\ p
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TOURISME P52-57 = //ﬂ

"
//// CONTACT P58 I‘
i o
2 J >/ TS iy~ NEp L m}l\\
%@f\ L L = T AL TN
Q;Kmél ~d H\ l W//WP?Q//»') ﬁq((%ri&tm \ﬂm[ i \\\%\//




LE TERRITOIRE

Située au Nord-Ouest de la Vendée, la Communauté de Communes Océan Marais de
Monts rassemble cing communes (Saint-Jean-de-Monts, Le Perrier, Notre-Dame-de-
Monts, Soullans et La Barre-de-Monts) autour d’un projet partagé de développement
et d’'aménagement du territoire. Sa spécificité tient a son positionnement géographique
privilégié sur le littoral.

Les équipements, services et aménagements portés par la collectivité sont congus pour
répondre aux besoins d’une population touristique dépassant les 200 000 personnes
durant la période estivale.

Le territoire se distingue également par la richesse de ses espaces naturels, composés
de foréts et de marais, qui couvrent pres de 80 % de ses 185 km?. Cette forte présence
de milieux naturels représente un enjeu majeur : la collectivité doit concilier préservation
de I'environnement et attractivité touristique dans sa gestion quotidienne.




SITES PATRIMONIAUX :
KULMINO
BIOTOPIA
DEAMBUL

1OFFICE DE TOURISME
5 BUREAUX D'ACCUEIL

LA-BARRE-DE-MONTS

LEPEY DELABLET:
L'ESCALIER DANS LE CIEL

NOTRE-DAME-DE-MONTS

2 MUSEES DE FRANCE :
MUSEE CHARLES MILCENDEAU
ECOMUSEE LE DAVIAUD

SAINT-JEAN-DE-MONTS

| CONSERVATOIRE DE MUSIQUE VIBRATO

| CENTRE AQUATIQUE OCEABUL

MAISON DU DEVELOPPEMENT INTERCOMMUNAL (SIEGE)
MAISON INTERCOMMUNALE DES SERVICES AUX PUBLICS
CENTRE TECHNIQUE INTERCOMMUNAL

DECHETERIE
2 VEGETRIS

1TERRITOIRE

5 COMMUNES

32 CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES

120 AGENTS

207192 HABITANTS

18500 HECTARES DONT 80% DE ZONES SENSIBLES
170 KM D'ITINERAIRES CYCLABLES

7 ZONES D'ACTIVITES
UN ESPACE DE TELETRAVAIL ET COWORKING
UN HOTEL ET PEPINIERE D'ENTREPRISES

LE PERRIER

5 STATIONS DE TRAITEMENT
DES EAUX USEES

SOULLANS

| AIRE D'ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

LES CHIFFRES CLES 2025

5 COMMUNES

32 ELUS COMMUNAUTAIRES

121 AGENTS

20 979 HABITANTS A L'ANNEE
(INSee 2025)

200 OOO PERSONNES

ACCUEILLIES CHAQUE ETE

24 OOO LOGEMENTS

DONT 13 900 DE RESIDENCES SECONDAIRES

18 500 HecTARES

poNT 80 % DE ZONES SENSIBLES
(12 500 HECTARES DE ZONES HUMIDES
eT 2 200 HECTARES DE FORET DOMANIALE)

TR INTERCOMMUNALITE
EN TERMES DE DENSITE ARTISANALE

TERE cAPACITE D'HEBERGEMENT
DE LA FACADE ATLANTIQUE

TERE cAPACITE D'HEBERGEMENT 4% EN HOTELLERIE
DE PLEIN AIR EN FRANCE




Kes compitonces

DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

AFFAIRES CULTURELLES
ET PATRIMONIALES

AMENAGEMENT

DU TERRITOIRE,
HABITAT,URBANISME,
MOBILITE

AFFAIRES SOCIALES,
SCOLAIRES, ASSOCIATIONS

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE,
EMPLOI, FORMATION

TOURISME, ATTRACTIVITE DU
TERRITOIRE, CITOYENNETE,
DEMARCHES PARTICIPATIVES

BIODIVERSITE, RESSOURCES,
ENERGIE, MILIEUX NATURELS

GESTION DES RISQUES LITTORAUX,
GESTION ET VALORISATION DES
DECHETS

INFRASTRUCTURE, RESEAUX
DIVERS ET ASSAINISSEMENT,
GESTION DES EQUIPEMENTS

ACCELERATIQN DU DEVELOPPEMENT
DES MOBILITES DOUCES

CELEBRATION DES 10 ANS DE BIOTOPIA

EXPOSITION D'INTERET NATIONAL
AU MUSEE CHARLES MILCENDEAU

Shes prands prgjets

MENES EN 2025

REHABILITATION DU CENTRE
AQUATIQUE OCEABUL

REHABILITATION DE LA STATION DE
TRAITEMENT DES EAUX USEES DES
60 BORNES

OUVERTURE D'UNE NOUVELLE
VEGETRI



Fe buneau communautaine

DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

LA VIE AU SEIN DE
L'INTERCOMMUNALITE

Biodiversite, ressources, Culture et patrimoine Politique de construction et de Jlil Affaires sociales et scolaires Développement
énergie, milieux naturels et gestion des équipements et économique, emploi,
gestion des risques littoraux b&timents intercommunaux, Aménagement, habitat, formation
équipements de collecte des urbanisme, mobilité
Attractivité du territoire, déchets
transversalité, citoyenneté
et démarches participatives, Infrastructures (voirie, réseaux
mutualisation, gestion divers, assainissement,
de la relation usagers et gestion des zones d’activités
associations économiques, réseau
informatique et fibre optique)




cf% lus communautaines

Véronique LAUNAY
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Jean-Frangois CHOUIN

SOULLANS

Joelle CHAIGNEAU GAUCH

LA BARRE-DE-MONTS

Dominique LAMBERT
NoTRe-DAME-DE-MONTS

Marie BERNABEN
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Christian LEPLU

SAINT-JEAN-DE-MONTS

Rosiane GODEFROY
LE PERRIER

Anne-Douceline GUILLET

SOULLANS

Bénédict ROLLAND

LA BARRE-DE-MONTS

Daniel LAIDIN
NoTRe-DAME-DE-MONTS

Bruno LEROY
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Amélie RIVIERE

SAINT-JEAN-DE-MONTS

Raoul GRONDIN
NoTre-DAME-DE-MONTS

Jacqueline CARRIOU
THOUZEAU
SOULLANS

Martine GIRARD

LA BARRE-DE-MONTS

Virginie BERTRAND
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Céline VRIGNAUD
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Jean-Michel ROUILLE
SOULLANS

Louis-Marie GUILBAUD

SOULLANS

Yannick CHAUVIN
LE PERRIER

Gérard MILCENDEAU
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Grégory JOLIVET
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Pascal DENIS
LA-BARRE-DE-MONTS

Jean-Marc RELET

SOULLANS

Béatrice BERNARD
LE PERRIER

Nadine PONTREAU
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Laure BURGAUD
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Miguel CHARRIER
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Myriam ROUXEL

SOULLANS

Martine AURY
NoTre-DAME-DE-MONTS

Alain ROUSSEAU
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Yves MATHIAS
SAINT-JEAN-DE-MONTS

Fo commissions

Dévelsppement dconomigue.
emploi. formation \

Miguel CHARRIER (PRESIDENT)
Virginie BERTRAND (MEgMBRE)
Gérard MILCENDEAU (MEeMBRE)
Céline VRIGNAUD (MEMBRE)
Yves MATHIAS (MEMBRE)
Jacqueline THOUZEAU (MeMBRE)
Myriam ROUXEL (MEeMBRE)
Pascal DENIS (MeMBRE)
Bénédict ROLLAND (MEMmBRE)
Raoul GRONDIN (MEeMBRE)
Daniel LAIDIN (MEmBRE)
Rosiane GODEFRQOY (MEeMBRE)
Yannick CHAUVIN (MeMBRe)

Jimmy BERTRAND (Associg)

\_
@é@ézaﬁm de service Océaga@

Véronique LAUNAY (PRESIDENTE)
Miguel CHARRIER (MEMBRE)
Rosiane GODEFRQOY (MEeMBRE)
Raoul GRONDIN (MEeMBRE)
Jean-Michel ROUILLE (MemBRE)
Pascal DENIS (MeMBRE)

Bruno LEROY (SuppLEANT)
Béatrice BERNARD (SuppLEANTE)
Dominique LAMBERT (SuppLEANT)
Jean-Marc RELET (SuppLEANT)

J

Qénédicf ROLLAND (SuPPLEANT) /

Miractivite du termridoine.
hansversaliti aﬁrgcwté et démanches ﬂ
panticipatives. mutualisation. gestion de ba
nelation usagors et apsociations

Rosiane GODEFROY (PRESIDENTE)
Virginie BERTRAND (MeMBRE)
Gérard MILCENDEAU (MEeMsRe)
Grégory JOLIVET (MemBRre)
Laure BURGAUD (MEMBRE)

Jean Marc RELET (MeMsre)
Myriam ROUXEL (MeMgre)
Pascal DENIS (MeMsRrE)
Dominique LAMBERT (MEMBRE)
Jimmy BERTRAND (Associ)

Nicolas PINEAU (Associg)

J

Jwinagement du tornitsine
Dol anburcsme mobilti

Pascal DENIS (PRESIDENT)
Miguel CHARRIER (MeMBRE)
Alain ROUSSEAU (MEMBRE)
Amélie RIVIERE (MeMere)
Jean-Michel ROUILLE (Memere)
Jean Frangois CHOUIN (MeMBRE)
Joelle CHAIGNEAU (MEeMBRE)
Martine GIRARD (MEMBRE)
Dominique LAMBERT (MEMBRE)
Yannick CHAUVIN (MEemBRE)
Michel BAUD (Associg)

kJean Paul MILCENT (Associg) /

A’cwwﬁu&té

Véronique LAUNAY (PRESIDENTE)
Pascal DENIS (MemBRE)

Rosiane GODEFROY (MeMBRE)
Raoul GRONDIN (MgMBRE)
Jean-Michel ROUILLE (Memsre)

Frlitigue de construction et
de des équipements et \
Batiments inforcommunan.

équipements de colllecte dos dichets

Jean-Michel ROUILLE (PresiDeNT)
Miguel CHARRIER (MEMBRE)
Nadine PONTREAU (MEMBRE)
Alain ROUSSEAU (MEMBRE)

Jean Frangois CHOUIN (MEMBRE)
Louis Marie GUILBAUD (MEMBRE)
Joelle CHAIGNEAU (MemsRrE)
Bénédict ROLLAND (MEMBRE)
Martine AURY (MEMBRE)

Daniel LAIDIN (MemBRE)

Béatrice BERNARD (MEeMBRE)
Yannick CHAUVIN (MeMBre)
Serge LANDAIS (Associg)
Danielle QUEUDEVILLE (Associg)

- J

/ Frlidique culbunelle et patrimsine \

Raoul GRONDIN (PRESIDENT)
Miguel CHARRIER (MEMBRE)
Nadine PONTREAU (MEMBRE)
Bruno LEROY (MEMBRE)
Christian LEPLU (MeMBRE)

Anne Douceline GUILLET (MeMBRE)
Jacqueline THOUZEAU (MeMBRE)
Joelle CHAIGNEAU (MeMsRre)
Bénédict ROLLAND (MEMmBRE)
Dominique LAMBERT (MEMBRE)
Béatrice BERNARD (MEMBRE)
Christine HA (Associée)

Jean Marie CHASSE (Associg)
\C J
Oillgation de Sonice Public
/Ammmt \

Véronique LAUNAY (PRESIDENTE)
Miguel CHARRIER (MEMBRE)
Rosiane GODEFROY (MeMBRrEe)
Raoul GRONDIN (MEeMBRE)
Jean-Michel ROUILLE (Memgre)
Pascal DENIS (MeMBRE)

Alain ROUSSEAU (SuppLEANT)
Yannick CHAUVIN (SuppLEANT)
Dominique LAMBERT (SuPPLEANT)
Jean-Frangois CHOUIN (SuppLEANT)
Qénédicf ROLLAND (SuPPLEANT) /

Infrastructunes
(wirie. aéseasy divens. assainissenent. gestion
Aot 1omes 4 activibis économiguen. nésean

informatioue et (e optique)

Jean-Michel ROUILLE (PresiDENT)
Alain ROUSSEAU (MEeMmBRE)

Jean Frangois CHOUIN (MeMBRre)
Grégory JOLIVET (MemBRre)
Louis Marie GUILBAUD (MeMsre)
Bénédict ROLLAND (MEeMmBRE)
Martine GIRARD (MeMBRe)

Raoul GRONDIN (MEMsRe)
Yannick CHAUVIN (MeMgre)
Serge LANDAIS (Associ)

Michel BAUD (Associg)

Jean Paul MILCENT (Associg)
Jacky BETHUS (Associg)

J

Bisdiversitié. nessounces. énngie, wilieuy
natunels et qestion des nisquer Uttnae )

Rosiane GODEFROQY (PRESIDENTE)
Miguel CHARRIER (MEMBRE)
Nadine PONTREAU (MeMBRE)
Bruno LEROY (MEMBRE)
Christian LEPLU (MeMBRE)

Louis Marie GUILBAUD (MEMBRE)
Jean Marc RELET (MeMBRE)
Joelle CHAIGNEAU (MeMsRrE)
Bénédict ROLLAND (MEMmBRE)
Martine AURY (MEMmBRE)

Daniel LAIDIN (MEmBRE)

Sandra GAUVRIT (Associée)
Jean Philippe BIDEAU (Associg)
Nicolas PINEAU (Associg)

- /
/MJWQ@M adaptie et d apfw@ d offres \

Jean-Michel ROUILLE (PRESIDENT SUPPLEANT)

Rosiane GODEFRQOY (MEeMBRE)

Raoul GRONDIN (MeMBRE)

Pascal DENIS (MeMBRE)

Miguel CHARRIER (MEMBRE)

Gérard MILCENDEAU (SuppLEANT)

Yannick CHAUVIN (SuppLEANT)
Dominique LAMBERT (SupPLEANT)

Jean-Frangois CHOUIN (SuppLEANT)
Bénédict ROLLAND (SuPPLEANT) /
Hlhaines soviales ot scolaines —~

Pascal DENIS (PRESIDENT)

Marie BERNABEN (MemgRre)

Bruno LEROY (MEMBRE)

Anne Douceline GUILLET (MeMgre)

Jean Marc RELET (MEMsre)

Bénédict ROLLAND (MEemBRE)

Martine GIRARD (MeMBRE)

Dominique LAMBERT (MeMBRE)

Béatrice BERNARD (MEeMmBRE)

Dominique GUILLEMARD (Associt)

Elisabeth BARD MARTINET (AssoclEg)

Christine HA (Associte)
Emmanuel CHARTIER (Associg)

\_

J




Los senvices
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

PRESIDENCE

Véronique LAUNAY

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Pascal MAUVOISIN

POLE SOLIDARITES, SCOLAIRE, PALE AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT POLE ECONOMIE ET TOURISME B
LOGEMENT ET DEMARCHES DE RESSOURCES TECHNIQUES ET NUMERIQUES : POLE AFFAIRES CULTURELLES ET PATRIMONIALES
PROXIMITE Pascal NERRIERE (TourIisME) Elodie ROUGEMONT

. Frédéric BOUCHET Ludovic M'BONGUE (EconoMIE)
Hervé CAILLIBOT

(Directeur Général Adjoint)

, GESTION ET PROTECTION POLITIQUE TOURISTIQUE
SECRETARIAT ET ACCUEIL DU CENTRE DES ZONES LITTORALES

MAISON INTERCOMMUNALE TECHNIQUE INTERCOMMUNAL
DES SERVICES AU PUBLIC

GESTION DES AFFAIRES CULTURELLES GESTION DES SITES PATRIMONIAUX

POLITIQUE COMMERCIALE

ESPACES NATURELS SENSIBLES

BT ENEAEE GESTION DE LA COLLECTE Er BODIVERSITE ET ARTISANALE, GESTION DU FONCIER ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE CONSERVATION, EXPOSITIONS
ET PARENTALITE DES DECHETS ET CONSERVATOIRE
- , INSTRUCTION APPLICATION DROIT CONSEIL CREATION EXPLOITATION
INSERTIONS ET AFFAIRES SOCIALE BATIMENTS, VEHICULES ,
SERTIONS S SOCIALES ESPACES VERTS. LOGISTIQUE DU oL ET DEVELOPPEMENT DES ENTREPRISES COORDINATION ET ET COMMERCIALISATION
L ) 5 , ACTIONS CULTURELLES
GENERALE, SECURITE ET ACCESSIBILITE
SANTE ET POLITIQUE SENIORS RESEAU INFORMATIQUE ET NUMERIQUE PROSPECTION, DEVELOPPEMENT c MEDIATION DES PUBLICS
ENTRETIEN DES BATIMENTS ECONOMIQUE, EMPLOI CSORPINALION
ET LOGISTIQUE CEREMONIES LEETUIRE PUELICWE
.
POLITIQUE DE L'HABITAT SUIVI DES GRANDS PROJETS DE
’ ’ TERRITOIRE (EOLIENNES...)
) SERVICE INGENIERIE RESEAUX, VOIRIE MUSEE NUMERIQUE
TRANSPORTS ET MOBILITE ET ASSAINISSEMENT ET EXPOSITION DE TERRITOIRE
SPORT ET CENTRE AQUATIQUE : EeURITE
OCEABUL Hyeiene & SecuriTe INGENIERIE DES EXPOSITIONS,

SCENOGRAPHIE DE TERRITOIRE

ENSEIGNEMENT DE LA NATATION

ASSOCIATIONS

SECRETARIAT GENERAL,
DE DIRECTION ET DES ELUS

Bérengére PALVADEAU

DIRECTION DES RESSOURCES
HUMAINES

Natacha LUCIANI
DIRECTION DES FINANCES ET DES
ACHATS
Michel PARASKIOVA
DIRECTION DE LA
COMMUNICATION ET DES DEMARCHES
PARTICIPATIVES
Alix LE ROY




n _ ] _ LES MOYENS GENERAUX




Institutionnedl

DU COTE DE LA GOUVERNANCE DU COTE DU SECRETARIAT GENERAL

RENCONTRES / EVENEMENTS INSTITUTIONNELS RENCONTRE INTERCOMMUNALE DES ACCUEILS DU TERRITOIRE

A NoTRE-DAME-DE-MONTS EN 2025

= JANVIER

= - ) LES INSTANCES Cette rencontre était I'occasion pour les agents

= Cérémonie des voeux du ferritoire d'éch tour d i

= DE GOUVERNANCE u territoire d’échanger autour des pratiques

= MARS professionnelles, et permettait pour I'infercommunalité de

= transmettre du contenu nécessaire a I'accomplissement

= J— N de ses missions. A <

: Réunion de Direction du Bloc Local 07 CONSEILS COMMUNAUTAIRES _ t@MﬂM -~

: MAI 39 COMMISSIONS C'e’r e’chonge"e’rcu’r aussi I occasion pour les communes «Je vous remercie pour
= d’améliorer I'information a destination des administrés. )

= % Journée de rencontres des services d’accueil 10) BUREAUX COMMUNAUTAIRES votre gentillesse et votre
: gi:ﬁggﬁ;e) (Communes / Communauté de En 2025, prés de 20 personnes étaient présentes (y professionnalisme.»

= 127/ DELIBERATIONS ADOPTEES compris intervenants extérieurs) et toutes les communes

= Vernissage de I'exposition d'intérét national . . représentees.

= auMusée Charles Milcendeau 227 ARRETES DE DELEGATION DE

= POUVOIR PRIS

= JUIN ,

= ()4 REUNIONS DE DIRECTION

= Réunion de Direction du Bloc Local DU BLOC LOCAL

= LES CHIFFRES CLES

= JUILLET

E Inauguration de la végétri a Soullans + 600 + 700

= enire e

= SEPTEMBRE appels téléphoniques par mois Vo)

= N ; N . , .

= Réunion de Direction du Bloc Local alaccueil o) Mise en place d'un logiciel (base de
= N données) de gestion des contacts,
= NOVEMBRE 12 £ invitations

= Réunion de Direction du Bloc Local sinistres E'I, A . ,

= o ccueil des nouveaux élus du mandat
E Réhabilitation de la station de traitement des 'I (%4 2026-2032

= eauxusées des 60 bornes o

contentieux



LES AUTRES BUDGETS ANNEXES

LE BUDGET PRINCIPAL - .

DEPENSES TOTALES : 10 690 350,97 € RECETTES TOTALES : 13 571 258,80 €
. .
Zones d’activités : 321716,70 € +  Zones d'activités : 3680 675,00 €
+  Immobilier d’entreprises : 447 660,72 € + Immobilier d’entreprises : 80 385,56 €
DEpPeNsEs TOTALES : 37 024 021,67 € NOMBRE DE MANDATS : 8 209 - Activités commerciales : 107 848,48 € + Activités commerciales : 112 566,35 €
. SPANC : 43 948,61 € . SPANC : 33830,00 €
. 60 Bornes : 4150 338,83 . 60 Bornes : 2 641960,64 €
RECETTES TOTALES : 36 084 378,94 € NoOMBRE DE TITRES : 1582 - Assainissement collectif : 5 618 837,63 € - Assainissement collectif : 7021115,45 €
- 4
NOMBRE DE MANDATS : 1185 NOMBRE DE TITRES : 739
- 4
DELAIS DE PAIEMENT LES MARCHES PUBLICS EN 2025
i Concession L
5,45 LES REALISATIONS 2025 1marché Sans publicité, ni mise en concurrence
jours ) 2 marchés
REALISATION D'UN GUIDE INTERNE DE LA \ Services Formalisés /
16 marchés ,
COMMANDE PUBLIQUE Travaux 6 marchés
13,77 \ N MAPA
jours . 5 marchés 16 hé
SIGNATURE DE L'ENGAGEMENT PARTENARIAL marches
AVEC LA DIRECTION DEPARTEMENTALE DES /
19,22 FINANCES PUBLIQUES (DDFIP)
jours

Fournitures
2 marchés

LES NOUVEAUX MARCHES LES PROCEDURES UTILISEES



Rosssunces Pumaines
CARTE D'IDENTITE DES AGENTS

21 16

SAISONNIERS  STAGIAIRES

DONT 8 EQUIVALENT
TEMPS PLEIN

121

AGENTS

DONT 114 EQUIVALENTS TEMPS PLEIN

34/ \ 87

CONTRACTUELS TITULAIRES

DONT 6 A TEMPS NON COMPLET ~ DONT 9 A TEMPS NON COMPLET
ET 1 A TEMPS PARTIEL ET 3 A TEMPS PARTIEL

REPARTITION DES AGENTS PAR CATEGORIE ~

CATEGORIE A/A+ CATEGORIEB/B+

-|8 AGENTS 44 AGENTS

DONT 12 ENCADRANTS DONT 8 ENCADRANTS

6 EXPERTISES PERSONNEL D’ENSEIGNEMENT
33% FEMMES / 67% HOMMES  ARTISTIQUE PRINCIPALEMENT
\_ 55% FEMMES / 45% HOMMES

CATEGORIE C/C+

59 scents | 19 € 11

DONT 3 ENCADRANTS ARRIVEES DEPARTS

Mouvement du personnel en 2025
63% FEMMES / 37% HOMMES P

MOYENNE D’AGE TAUX D’ ABSENTEISME

Y

554 454

| 4

RESSOURCES HUMAINES MOBILISEES

DUREE DE TRAVAIL

Durée Légale : 39 heures par semaine .
(avec 23 jours de RTT) .
Durée Effective : 1607 heures par an .

et par agent a temps complet .

GO ams  3,27%

DEPENSES DE PERSONNELS

Traitements Indiciaires : 2 978 134,91 €

Régimes Indemnitaires : 824 786,73 €

Heures Supplémentaires : 85,79 heures (2 055,01 €)
Autres Avantages en Nature: 0 €

CLIMAT SOCIAL, COMPETENCES & PERFORMANCE DURABLE

FORMATION ET DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

103
8 5 % / agents
des agents formés  —__ 313

(au moins 1 formation) ) .
jours de formation

DIALOGUE SOCIAL : PRINCIPALES THEMATIQUES 2025

Protection sociale complémentaire : montant de la participation de la collectivité
Remboursement aux agents des aides accordées par le Fonds pour l'insertion des personnes
handicapées dans la fonction publique (FIPHFP)

Modification des modalités d’'indemnisation des périodes de congé maladie ordinaire
Régime indemnitaire : Mise a jour et regroupement des délibérations

Mise en place d’'une démarche d’analyse et prospective des ressources humaines par service
Présentation du rapport annuel concernant la laicité

Cybersécurité (PROXY,...)

Aménagement des locaux : MISAP, Océabul

Hygiene et sécurité : le choix d’un logiciel de suivi du Document unique

Ajustements organisationnels

QUALITE DE VIE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL

Process d’accueil des nouveaux agents : 2 ont été organisés sur 3 jours

Process d’accueil des saisonniers : 2 demi-journées

Temps de cohésion :Voeux, Journée Interservices, Repas de Noél

Propositions d’actions solidaires : Défi mobilité et semaine de la mobilité,
1dessin = 1soutien, Noél solidaire, Don de sang

Proposition d’actions collectives, sportives et de santé : Ningle & Run,

Triathlon relais entreprises, Sensibilisation sur le dépistage organisé des cancers



(:awnuuucxﬁrn
LES GRANDS PROJETS 2025

REFONTE DE 3 NOUVELLES IDENTITES VISUELLES

La collectivité présente la refonte des identités visuelles de Vibrato, du Réseau intercommunal des médiathéques et d'Océabul.

FINALISATION DE LA SIGNALETIQUE OMDM suite & la refonte de I'identité visuelle (totems, flocage véhicules, ...)

REFONTE DE TOUTES LES SIGNALETIQUES EXTERIEURES des sites patrimoniaux, Vibrato, végétri, ....

ACCOMPAGNEMENT RENFORCE SUR LES PROJETS SUIVANTS :

ENVIRONNEMENT

SERVICES AUX USAGERS

]

'DES SERVICES AUX PUBLICS

4
~
QI
o \ -

P

PLAN CLIMAT o 5
ARt ,
2025-2030 7 EN VENDEE
E————— 911»1 cannet <
[
MonTRI Pcaet Asc bu FESTIVAL AU CARNET MISAP ForuM CAMPAGNE HABITAT
PERRIER GRAND AIR «BIEN VIEILLIR» INTERGENERATIONNEL
PATRIMOINE » a 4/ ﬂ [ m
LANCEMENT DE 2 NOUVEAUX SITES INTERNET
9
Refonte du site Le Daviaud
Lancement du site de Vibrato
10 ANS BIOTOPIA La Prog'

LES DOCUMENTS ET SUPPORTS DU SERVICE

DOCUMENTS PAR PROJETS DES SERVICES
MOBILIERS URBAINS

Planimétre Semaine Nationale de la Petite
Enfance

Panneaux abris bacs

Flocage des camions de collecte

Cubes des sites patrimoniaux

Totems des sites patrimoniaux

Planimetre rendez-vous de I'été
Planimeétre Institutionnel des sites
Planimetre spectacles 5e Saison & Vibrato
Triptyques communes

Béches spectacles

Panneaux de chantiers

LES CHIFFRES CLES
DES RESEAUX

+10%

de nouveaux de abonnés
sur la page Facebook OMDM

+25%

d’abonnés sur Linkedin OMDM

+81.6%

de visites sur la page Instagram
Le Daviaud

+3,47%

de visites sur la page Facebook 5¢saison

+6.4%

nouveaux abonnés
sur la page Facebook Le Daviaud

+3,5%

de visites sur la page Facebook
Musée Charles Milcendeau

PLAQUETTES & FLYERS

5 Plaquettes génériques des sites
patrimoniaux

4 Agendas des vacances scolaires

3 Agendas culturels : RIM,
Micro-Folie, 5¢ saison

4 Plaquettes ateliers numériques
Flyer La Belle Action

Flyer Porte ouvertes France Services
5 Calendriers de collecte

Plaquette Guide Séniors (en lien avec
Challans Gois)

Flyer Semaine Nationale de la Petite
Enfance

Flyer Taxe de séjour 2025

Plaguette Navette Eole

Plaguette France Services

Plaquette Blablacar Daily

Document d’'Information Communal sur
les Risques Majeurs (DICRIM)

communication entre les services.

LANCEMENT DE L'INTRANET DE LA COLLECTIVITE

La collectivité met en service son nouvel intranet, congu
pour améliorer I'accés & I'information interne et renforcer la

Apres un sondage auprés des agents, I'intfranet se nomme ANET.

DOCUMENTS INSTITUTIONNELS

Rapport d’Activités 2024
3 Magazines «Grandeur Nature»
Cartes de voeux

Za'm/ ...




Wfonmatigue & numénigue

DEPLOIEMENT DE LA MFA (double authentification)
aupres de tous les agents

Reprise en totalité de la gestion du réseau de I'espace
de télétravail & de coworking OMDM (avant géré par la
SEM)

DEPLOIEMENT D’UN OUTIL DE SIMULATION DE PHISHING
(Gophish)

DEPLOIEMENT DE BASTION : plateforme centralisée de
connexion des partenaires de la collectivité

Rattachement de la station d’épuration des 60 Bornes
au réseau de la Communauté de Communes

PRrRoJETS ACHEVES EN 2025

DU COTE DU SUPPORT DSI

ASSISTANCE & ACCOMPAGNEMENT

—> +30Y% DE DEMANDES

(PAR RAPPORT A 2024)

—— +60% bE DEMANDES
(ENTRE 2023 T 2025)

DU COTE DU SYSTEME D'INFORMATION
GEOGRAPHIQUE (SIG)

GESTION DU PATRIMOINE

Développement d’une application SIG permettant
de réaliser des visites pour les bourrines du territoire
afin d’évaluer leur état et de recenser les travaux,
génération de rapports. Projet en lien avec I'aide &
la restauration du patrimoine architecturel bati non
protégé (en terre et en roseaux).

SIGNATURE ELECTRONIQUE

Mise en place de la signature électronique pour
les rapports de contréles de I’ Assainissement Non
Collectif.

GESTION DE LA VOIRIE ET DES TRAVAUX
Recensement des zones de travaux des différents
réseaux pour faciliter la programmation des
travaux entre les communes et I'intercommunalité.

PROJETS 2026

INFORMATIQUE

LIVRAISON OCEABUL : construction du réseau
informatique entre les différents acteurs

Finalisation du déploiement de la fibre
noire entre I'ensemble des batiments
communautaires (sécurisation des réseaux,
rapidité de connexion, ...)

Accompagnement au déploiement de logiciels
(Protocole, Petite Enfance, Hygiene & Sécurité)

Création d’un portail dédié pour toutes
demandes informatiques (remplacement des
sollicitations par mails)

Outil de réservation d’espaces de travail pour
le service développement économique

Dématérialisation totale des flux de bons de
commandes

SYS'I:EME D’INFORMATION
GEOGRAPHIQUE (SIG)

SERVICES TECHNIQUES MUNICIPAUX : mise
en place d’'une application de gestion des
espaces verts/gestion différenciée

PICS : appui technique aux bases de données
et cartographies du plan intercommunal de
sauvegarde

ENVIRONNEMENT : mise en place d’'une
application SIG pour le suivi de I'entretien des
berges



Fecknigque & lomistique

HYGIENE ET SECURITE

Finalisation de la mise a jour du Document Unique
apres plus de 100 entretiens ;

Déploiement des dispositifs de travail isolé (DATI) ;
Accompagnement du plan de secours des biens
culturels, renouvellement du systéme de chauffage du
Musée Charles Milcendeau ;

Rationalisation des contrats de maintenance liés & la
sécurité (incendie, intrusion).

MISSIONS LOGISTIQUES

Les agents des services techniques ont pleinement ceuvré

au service des autres pdles en assurant de nombreuses

missions de logistique :

Transport de plus de 7 tonnes de denrées alimentaires
vers la Passerelle,

Acheminement de plusieurs milliers de livres entre les
médiatheques du territoire chaque mercredi,
Installation de panneaux d’information sur les
différents chantiers,

Rotation hebdomadaire des affiches de planimetres.
Diverses interventions (tfonte, aménagements variés, ..)

Le matériel inutilisé de la Collectivité fait I'objet
d’une mise en vente via un site spécialisé. En 2025,
plus de 8 équipements ont ainsi été cédés, portant a

28 le nombre total d’équipements vendus depuis le
lancement de I'opération, contribuant & une meilleure
gestion des ressources et a leur valorisation.

ENTRETIEN FLOTTE DE VEHICULES

La Collectivité dispose d'un parc de 27 véhicules (hors
bus, scooter et remorque), nécessaires aux besoins
de déplacement des agents. 10 de ces véhicules sont
électriques.

CEREMONIES, ENTRETIEN DES BATIMENTS

130 protocoles et cérémonies ont été assurés en 2025
(inauguration, réception protocolaires diverses, accueil de
nouveaux agents, ...).

DEPLOIEMENT ET GESTION DE LA MAINTENANCE
ASSISTEE PAR ORDINATEUR (GMAO)

Le déploiement de la GMAQO a permis de mieux organiser
et suivre les interventions techniques.

Au total, 544 interventions ont été réalisées, assurant une
maintenance efficace des équipements et infrastructures.

CHENIL

Afin d’améliorer la prise en charge des animaux errants,
OMDM a signé une nouvelle convention avec I'’Arche de
Noé, structure spécialisée dans I'accueil et le soin des
animaux située a Saint-Urbain. L'Arche de Noé assure
I'identification, I'hébergement et la restitution des animaux
recueillis. Ces missions étaient jusque la assurées par le
Centre Technique Intercommunal.

Poursuite du verdissement du parc automobile

Prévision des formations «Evacuations» sur les
différents sites

PROJETS 2026

hsbruction application dnsit di 154

Le service assure la prestation de I'instruction des demandes d'autorisation d’urbanisme telles que permis de

construire, permis d’aménager, déclaration préalable et certificat d’'urbanisme opérationnel. Il a également pour

vocation 'assistance et le conseil aux communes (Notre-Dame-de-Monts, Soullans, Le Perrier et La Barre-de-

Monts).

INSTRUCTION DES DOSSIERS

En 2025, le Service Instruction Application Droit du Sol
ainstruit 639 dossiers d’urbanisme, dont 556 nouveaux
pour le compte des communes de La Barre-de-Monts,
Notre-Dame-de-Monts, Le Perrier et Soullans.

En détails :

. Notre-Dame-de-Monts : 172 nouveaux dossiers regus
Soullans : 114 nouveaux dossiers recus (déclarations
préalables non comprises)

La Barre-de-Monts : 184 nouveaux dossiers regus
Le Perrier : 86 nouveaux dossiers regus

CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT

Le service a également conseillé OMDM et

les communes dans I'élaboration des projets
d’aménagement, de construction ou de rénovation de
batiments.

COLLECTIFS AUTORISES

En 2025, deux b&timents d'habitation collectifs, générant
la création de 40 logements, ont été autorisés sur les
communes de La Barre-de-Monts & Soullans.

Ces autorisations s’inscrivent dans une démarche
encadrée, répondant aux orientations d’aménagement
des PLU (Plans Locaux d'Urbanisme) et aux besoins en
logement.

En détails :
Soullans : 1 collectif de 13 logements
La Barre-de-Monts : 1 collectif de 27 logements

MAISONS INDIVIDUELLES AUTORISEES

Sur les communes de Notre-Dame-de-Monts,
Soullans, Le Perrier et La Barre-de-Monts, 98 maisons
individuelles ont été autorisées.

En détails :
Notre-Dame-de-Monts : 22 maisons autorisées
Soullans : 63 maisons autorisées
La Barre-de-Monts : 9 maisons autorisées
Le Perrier : 4 maisons autorisées



- N ,, o LES POLITIQUES PUBLIQUES
OPERATIONNELLES




ENVIRONNEMENT,TRANSITION ENERGETIQUE

Gestion du Uittonal et dos 1ones Oumides

ELABORATION DU PLAN INTERCOMMUNAL
DE SAUVEGARDE (PICS)

L'élaboration du Plan Intercommunal de Sauvegarde
est en cours pour organiser la réponse de
I'intercommunalité en situation de crise (risques
naturels, sanitaires ou technologiques).

Des tests grandeur nature se dérouleront
prochainement.

AUTOMATISATION DE L’ECLUSE DU PORT
DU PONT=NEUF

Les travaux de modernisation et d’automatisation
de I'écluse du Pont-Neuf, engagés apres les révisions
réalisées en 2024, permettent d’optimiser son
fonctionnement. La mise en place d’un protocole

de manceuvre garantit la continuité écologique des
écosystémes.

OBSERVATOIRE DU LITTORAL

Des investigations renforcées ont été menées sur les
19 kms de dunes, avec 30 profils de suivis de plages et
plus de 5 000 photos prises dans le cadre des suivis
drones.

NOUVELLE STATION COASTNAP

Mise en place d'une nouvelle station Coastnap pour le
suivi participatif par photo de la plage de Fromentine.

PROGRAMME D’ETUDES PREALABLES (PEP) DE LA BAIE DE
BOURGNEUF

Le PEP a été lancé avec 19 actions pour préparer les travaux
du PAPI 2 (Programme d’Actions et de Prévention des
Inondations), d’'un montant de 2,74 millions d’euros financés
entre 70 et 80 % par 'Etat, la Région et le Département.

Les actions menées :
Sensibilisation aux risques par le biais d’'une malette
pédagogique
Mise & jour du Document d’Information Communal sur
les Risques Majeurs (DICRIM)
Etudes préalables des travaux de digues
Cartographie de I'érosion dans 30 ans et 100 ans

V ALORISATION DU PCAET

Face aux défis climatiques et énergétiques, la Communauté
de Communes Océan Marais de Monts a choisi d’agir. Depuis
2019, elle s’est engagée dans une démarche ambitieuse :

la mise en place de son Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAET).

POURSUITE DE LA VEGETALISATION DES ETIERS PRIMAIRES

Les travaux de végétalisation des étiers primaires ont
continué dans le cadre du Contrat Territorial Eau, avec
pour objectif d’'améliorer durablement la qualité des eaux
et des habitats naturels. Ces interventions reposent sur un
diagnostic écologique approfondi, suivi d'un reprofilage des
berges.

En 2025, ce programme se concrétise par la plantation
de plusieurs kilometres de roselieres, contribuant au
renforcement de la biodiversité et a la restauration des
continuités écologiques.

LANCEMENT DE L’ATLAS DE LA BIODIVERSITE COMMUNAL
DU PERRIER

La Communauté de Communes OMDM et la Commune
de Le Perrier s’engagent dans un Atlas de la Biodiversité
Communal (ABC) jusqu’en 2028.

Soutenu par I'Office Frangais de la Biodiversité, cet outil de
connaissance et de sensibilisation permet aux communes
de mieux conndftre, valoriser et préserver leur patrimoine
naturel. Il repose sur un inventaire précis de la faune, de la
flore et des milieux naturels du territoire communal.

En 2025, plus de 10 familles d’espéces ont pu étre étudiées.

CONVENTION PLURIANNUELLE AVEC L'ONF

En 2025, OMDM et I'Office National des Foréts (ONF)

ont renouvelé la convention-cadre triennale visant a
entretenir les nombreux équipements publics présents en
forét domaniale (Signalétique, sentiers multi-randonnées,
mobilier bois, sites emblématiques tels que le Pey de la
Blet ou I'arboretum, ...)

Par ailleurs, les élus du territoire ont validé la proposition
de I'ONF, afin que les dunes de Monts puissent bénéficier
d’'une protection renforcée & travers la mise en place d’'un
Arrété Préfectoral de Protection des Habitats Naturels
(APHN).

LANCEMENT DU NOUVEAU FESTIVAL AU GRAND AIR
DEDIE A LA VALORISATION DE LA BIODIVERSITE

Premiére édition du Festival Au Grand Air (FAGA) en avril
2025. Né de la collaboration du service environnement
et du service patrimoine, cet événement a permis la
valorisation et la préservation du patrimoine naturel du
territoire. Le Marais breton a noué un étroit partenariat
avec une autre zone humide, Bahia de Cadix en Espagne.

Ce Festival composé d’une journée a destination des
professionnels et d’un week-end grand public, a été un
important succes. Prés de 1900 visiteurs ont franchi les
portes du Daviaud pour parler biodiversité, gastronomie,
jardin, cultures locales...



Gestion des diclets

APPLICATION MONTRI

Le déploiement de I'application Montri se poursuit auprés

de I'ensemble des résidents du territoire, avec 5 000 foyers
déja connectés. Cet outil numérique s'accompagne de la mise
en place d’un contrdle d’acces a la déchéterie, via un badge
numérique doté d'un QR code, permettant d’améliorer la
gestion des entrées et de fluidifier I'accueil des usagers.

SENSIBILISATION DU PUBLIC

De nombreuses opérations de sensibilisation ont été menées
aupres de différents publics : scolaires, grand public et

agents. Atitre d’exemple, des actions spécifiques ont permis
de sensibiliser les éleves & la thématique du gaspillage
alimentaire, afin d’encourager des pratiques plus responsables
dés le plus jeune Gge.

CREATION D'UNE NOUVELLE VEGETRI

Ouverture d'une nouvelle végétri a Soullans pour étendre les
capacités des collectes des déchets verts.

COLLECTE DES BIODECHETS

La collecte expérimentale des biodéchets au porte-a-porte
s’est étendue, concernant désormais plus de 100 gros
producteurs. Ce dispositif est complété par le déploiement
de pres de 15 bornes biodéchets sur le territoire, afin de
renforcer le tri a la source et la valorisation des déchets
organiques.

MODERNISATION DE LA DECHETERIE

La décheterie poursuit sa modernisation avec des travaux
d’aménagement visant a améliorer son fonctionnement, son
accessibilité et la sécurité des usagers comme des agents.

La phase 1des travaux est désormais réalisée. Elle a permis
la création de nouveaux quais, 'aménagement d'un local
dédié aux déchets toxiques ainsi que la mise en place d'une
signalétique claire et renforcée.

BILAN 2025

TOUTES CES ACTIONS ONT PERMIS DE...

/1 AUGMENTER LA VALORISATION DES DECHETS
COLLECTES

DIMINUER DE 5 % LE TONNAGE D'ORDURES
\ MENAGERES ENFOUIES ET DE MAITRISER LES
co0Ts

L'adoption du PCAET et déploiement des
40 actions

La validation et mise en ceuvre du Plan
Infercommunal de Sauvegarde

Préparation du PAPI 2 et poursuite du
développement du PEP

Poursuite de I'optimisation de la collecte
dans les ZAE

Phase 2 des travaux de la déchetterie
(caisson de réemploi, sécurité
complémentaire des quais)

Adaptation des fréquences de ramassage
en fonction des besoins des usagers

Révision du Plan de Gestion des Espaces
Naturels Sensibles (ENS) et accroissement
du périmétre




|NFRASTRUCTURES, VOIRIE, RESEAUX DIVERS ET

ASSAINISSEMENT & BATIMENTS

Des travaux ont été réalisé suite a un audit complet
de I'état de la voirie réalisé en 2024. Réfection
de 10 kms de voirie, ainsi que 20,3 km de chemins
empierrés. La collectivité a également procédé a
la réfection de 1,9 km de trottoirs et au nettoyage
racinaire. Ces travaux ont été réalisé dans le but
d’améliorer la sécurité et le confort.

Mise en oeuvre du schéma des modes actifs avec
la création de zones 30, de chaucidous (chaussée a
voie centrale banalisée) et de pistes cyclables ensite
propre pour promouvoir les déplacements doux et
sécurisé sur les communes de Soullans et Le Perrier.

En paralléle, plusieurs centaines de stationnements
vélos ont été créés sur le territoire.

Un projet de renaturation du parking de la Grande
Cote et de ses abords est en cours, visant & améliorer
I'intégralité paysagére et la gestion des flux d'usagers.

Les travaux de réhabilitation de la station de traitement
des eaux usées des 60 Bornes sont désormais achevés.
Ce projet majeur avait pour objectif de moderniser

les installations et d’améliorer durablement leurs
performances, afin de répondre aux enjeux actuels et
futurs du territoire.

Gréce a ces aménagements, la station dispose
désormais d’une capacité de traitement adaptée &
98 000 habitants, ce qui en fait la troisieme station la
plus importante du département.

1,8 % des réseaux d’eaux usées ont été réhabilités,
représentant un investissement de 5 millions d’euros TTC.

L'un des postes de relevage les plus importants a été
entierement renouvelé pour la somme de 500 000
euros. Ce projet sur Notre-Dame-de-Monts a permis
d’améliorer la gestion des eaux usées sur la commune
et de réduire les risques de dysfonctionnement.

En globalité, OMDM dispose de 122 postes de relevage.



Bitiments nouls et nébubilitation

MAINTIEN DE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE

En 2025, la consommation énergétique de I'ensemble
des bétiments de la collectivité a diminué en totalité de
10 % par rapport & 2023, dUe a une baisse progressive
sur les 2 derniéres années.

Cet effort témoigne de I'engagement de OMDM en
faveur de 'efficacité énergétique.

CONTROLE D’ACCES PAR BADGE

Mise en place de contréles d’acces sur cing batiments
de OMDM, couvrant ainsi 30 % du parc immobilier.

RENOVATION DU CENTRE AQUATIQUE OCEABUL

Poursuite des travaux de réhabilitation du centre
aquatique, visant @ moderniser les installations et a
améliorer leur efficacité énergétique.

REMPLACEMENT DES SYSTEMES AU MUSEE CHARLES
MILCENDEAU
Lestravauxderemplacementdusystémedechauffage,

de ventilation, de contréle d’accés et d’alarme du
Musée Charles Milcendeau ont été réalisés.

REAMENAGEMENT DE LA PEPINIERE & HOTEL
D’ENTREPRISES

Les travaux de réaménagement de I'Hotel & Pépiniere
d’entreprises OMDM ont été achevés :

Création d'un nouvel espace convivial
Aménagement d’'un espace douche et reprographie
Mise en place d’un contrdle d’accés par badge
Installation d’un abri vélos, bornes de recharge
Mise en conformité toiture

Travaux d’entretien et d’embellissement

DEPLOIEMENT DES GESTIONS TECHNIQUES DU BATIMENT
(cTB)

Les systéemes de Gestion Technique du Batiment (GTB) sont
déployés dans 50% du parc des batiments permettant une
gestion centralisée et optimisée des équipements.

CREATION DE LA SAS OCEAN MARAIS DE MONTS ENERGIE

En matiere d’énergie, OMDM a franchi une étape
importante avec la création de la société Océan Marais

de Monts Energie, aux cbtés de Vendée Energies, afin
d’accélérer le développement des projets photovoltaiques.

Inauguration du Parking de la Grande Céte
d La Barre-de-Monts

Inauguration du Centre Aquatique Océabul,
apreés plus de 15 mois de travaux

Lancement d’un schéma stratégique
batimentaire

Poursuite des travaux de mise en
accessibilité et de sécurisation des
batiments communavutaires

Projet de contruction d’un nouveau
Conservatoire d Rayonnement
Intercommunal

Elaboration et lancement des marchés
publics de travaux pour I'extension de la
Maison du Développement Intercommunal
(MDI)

Réfection de pistes cyclables sur Notre-
Dame-de-Monts (1 km) et Saint-Jean-de-
Monts (1 km)

Poursuite du Schéma Directeur
Assainissement pour orienter et prioriser
les travaux a venir

Lancement d’une étude de faisabilité visant
a optimiser le traitement des eaux usées sur
Notre-Dame-de-Monts et La Barre-de-
Monts




SERVICES DE PROXIMITE, LOGEMENT, MOBILITE,

POLITIQUES SOCIALES

Rolais (%etite Enfance et Hiou d' Accuel Enfants Conents

FESTIVAL LES ENFANTINES

Participation du Relais Petite Enfance du 1 au 19 octobre, en
collaboration avec le réseau des médiathéques (RIM).

ORGANISATION DE LA JOURNEE NATIONALE DES ASSISTANTES
MATERNELLES

Une matinée sur la découverte du métier au travers d’animations
ludiques, éco-responsables, motrices et sensorielles pour les
toust petits. Un aprés-midi découverte pour ces professionnels,
de techniques de bien-&tre et de relaxation pour prendre soin de
soi, dans sa pratique professionnelle, animée par une praticienne
spécialisée.

PROJET D’EDUCATION AUTOUR DE LA NUTRITION CHEZ LE JEUNE
ENFANT

En lien avec le Contrat Local de Santé, ce projet a été proposé a
destination des assistantes maternelles et des parents. L'association
“du pain sur la planche” a assuré I'animation des ateliers.

SEMAINE NATIONALE
DE LA PETITE ENFANCE

306 28

participants professionnels

13 165

familles enfants

Famille

CONTRAT TERRITORIAL GLOBAL

La Communauté de Communes Océan Marais de Monts a présenté
son Projet Social de Territoire et signé une Convention Territoriale
Globale 2025-2029 en partenariat avec la Caisse d’Allocations
Familiale de la Vendée.

Cette signature est I'aboutissement d'un travail collectif et
participatif mené depuis un an avec lintercommunalité, les
communes, les acteurs institutionnels, les associations, les
professionnels et surtout les familles du territoire.

LES CHIFFRES CLES

6 15

axes stratégiques actions

%@m Infercommunale dos Senvices aur puﬁ@,oy

(Cabellisée Espace France Senvices)

REALISATION D'UN AUDIT AFNOR SUR LA QUALITE D’ ACCUEIL DE LA MAISON FRANCE SERVICES

e BILAN FRANCE SERVICES 2025

13563 TERE

demandes traitées Maison France Services du
(+62.58%) par les agents Pays de la Loire en termes de
France Services demandes

N\

18 124

actes enregistrés
sur I'espace France Services

(+28.70%)

J

PORTES OUVERTES FRANCE SERVICES

354 personnes sont venues participer aux différents ateliers proposés par
nos partenaires. Création d'un Kahoot, a destination des collégiens pour
découvrir : une fagon ludique de découvrir les services de la France Service et
les démarches administratives nécessaires en tant qu’administré (Carte grise,
carte d’identité, carte vitale...)

MISE EN PLACE D’ATELIERS NUMERIQUES ITINERANTS SUR LE TERRITOIRE

Ces ateliers sont construits en fonction des besoins des usagers. A partir d'un
programme trimestriel, chaque semaine, un atelier est proposé sur chacune
des communes.



Habitat &rzemnt

PoLITIQUE DE L'HABITAT

La politique d’amélioration de I'habitat s’inscrit dans une démarche
globale visant le maintien & domicile, la qualité du parc résidentiel, la
lutte contre la précarité énergétique et le développement d’'une offre
de logements abordables, tout en favorisant I'accession des jeunes &
la propriété.

Elle comprend également des actions de préservation de
I'environnement et du patrimoine, telles que la restauration des
bourrines, la mise aux normes de I'assainissement non collectif et
I'adaptation des logements face aux risques littoraux.

CREATION DE LOGEMENTS POUR SAISONNIERS

Dans le cadre de sa politique de I'habitat, OMDM participe au
financement de logements neufs ou existants, réhabilités et
aménagés pour accueillir des travailleurs saisonniers, des apprentis,
des étudiants ou des jeunes en insertion. Ces logements sont proposés
sous conditions, avec notamment des loyers maftrisés.

HABITAT INTERGENERATIONNEL

OMDM a signé une convention de partenariat avec Gabrielle & Léo
en février 2025. Ce partenariat a pour but de développer I'habitat
intergénérationnel sur notre territoire en mettant en relation des
seniors du territoire qui, vivent seuls et des jeunes de 16 a 30 ans qui
éprouvent des difficultés d’accés au logement du fait de la restriction
de I'offre, du coUt élevé des loyers ou de la faiblesse de leurs revenus.

PACTE TERRITORIALE FRANCE RENOV’

La Communauté de Communes offre une porte d’entrée unique aux
usagers pour obtenir des renseignements et un accompagnement sur
I'ensemble des sujets liés a I'amélioration de I'’habitat privé.

Dans le but de garantir cette mission, un nouveau dispositif est créé
en lieu et place de 'OPAH signée avec le Département, du SARE
PTRE signée avec la Région et de la convention avec le Sydev. Il s’agit
du Pacte Territorial France Rénov, convention entre 'ANAH et les
collectivités ayant un Espace Conseil France Rénov’. Permettant donc
de bénéficier des financements ingénierie pour les missions de suivi
animation et accompagnement de projets d’amélioration de I’habitat.

RENCONTRES AU GUICHET

UNIQUE DE L’HABITAT

195 250

MENAGES PERSONNES

- féum'gnnxae -
Je ressentais le besoin de rompre
I'isolement. Cette cohabitation nous

permet de partager des moments
chaleureux, d’échanger sur nos

quotidiens et problématiques liées a
nos dges, d’aider Léa a se loger, et de
recevoir son aide en retour. Ce que
j'apprécie le plus, c’est son écoute et sa
présence le soir.

MARIE-FRANCOISE, 71 ANS, PROPRIETAIRE

%u&ﬂ,{:e
BASSIN DES MOBILITES

Dans le cadre de sa compétence mobilité, la Région a mis en place
le bassin de mobilités « Vendée Littoral », réunissant la Région, le
Département, cing EPCI dont OMDM ainsi que le SYDEV. Cette
instance vise a définir un plan d’actions commun, afin de renforcer
la coordination des services de transport et d’améliorer I'offre de
mobilité. Ces travaux s’inscrivent dans la démarche du Contrat
Opérationnel de Mobilité (COM), signé courant 2026.

SPL MOBILITE

Dans le cadre de l'organisation des licisons maritimes entre
Fromentine et I'lle d’Yeu, une Société Publique Locale (SPL) a été
créée afin de repenser et d’harmoniser les modalités de gestion
du service. Cette structure associe la Région, le Département,
la commune de Ile d’Yeu et Océan Marais de Monts, chacun
détenant une participation au capital de la SPL.

Enseignement; do o natation

CONTINUITE DE L'ENSEIGNEMENT DE LA NATATION

Malgré la fermeture temporaire du centre aquatique, OMDM
a veillé & assurer la continuité de I'enseignement de la natation,
enjeu essentiel en matiere de sécurité et d'apprentissage pour les
publics scolaires.

Isociations

39 328130 €

ossoa.o’rlon’s S mon’rop’r total dgs
subventionnées subventions versées



Contrat Lreal de Santé

(senvice mutualisé avec Clallans Grois Communauti)

PROJET ESCORTER (EQUIPE DE SOINS COORDONNES
REFERENTE TERRITORIALE)

Ce projet vise a répondre au déficit d’offre de soins dans
certaines communes du territoire. Pour y remédier, le
projet consiste a créer une équipe mobile de soins. Cette
équipe sera déployée dans des locaux mis a disposition
des communes prioritaires afin de répondre aux besoins
de soins des personnes les plus fragilisées, les moins
mobiles, sans médecin traitant ou en ALD (Arrét Longue
Durée).

Ce dispositif est soutenu par I'Etat, I'ARS, la CPAM et les
collectivités Territoriales.

FORUM « BIEN VIEILLIR EN VENDEE »

Cet événement, coorganisé avec le Département de la
Vendée, a rassemblé seniors, proches, professionnels
du médico-social et jeunes en formation, autour d’'un
objectif commun : mieux vivre le vieillissement sur le
territoire OMDM. Le territoire fait face a une réalité
démographique significative, avec plus d'un quart de
ses habitants dgés de plus de 60 ans. Ce forum s’inscrit
dans une démarche solidaire et intergénérationnelle.

[y

LES DONNEES ESCORTER

3535 1944

RENDEZ-VOUS RENDEZ-VOUS

AVEC UN MEDECIN AVEC UN INFIRMIER EN
PRATIQUE AVANCE (IPA)

1247

PATIENTS FRAGILISES
DECLARES PAR UN MEDECIN
TRAITANT EN 2025

LES CHIFFRES CLES DU FORUM

434 46

visiteurs partenaires

—témiﬁnwge—

PROJETS 2026

Mettre en ceuvre et assurer le suivi de la
nouvelle CTG

Déploiement du projet ESCORTER

Déploiement des actions du schéma de
mobilité

Rédaction du nouveau projet de service du
Relais Petite Enfance

Définition d’un politique permettant de
rendre plus efficient le parcours d’insertion
socio-professionnelle du public jeune

Définition d'une politique intercommunale
de soutien de la fonction parentale

Soirée conférence sur le théme de la phobie
scolaire

Définition d’une politique de renforcement
de I'offre de transport collectif routier dans
une logique de reports intermodals

Lancement de I’Appel a Manifestation
d’Intérét pour le développement du
maillage de bornes de recharges pour
véhicules électriques

Nous avons découvert des structures comme la
Mutuelle Solidaire ou I'espace France Services,
un espace qui peut nous accompagner dans nos
démarches. Ce type de forum permet, grace

a la diversité des stands et des associations
présentes, de correspondre a la majorité des
personnes seniors.

YVES, 74 ANS, HABITANT DU TERRITOIRE




AFFAIRES CULTURELLES & PATRIMONIALES

documents en transit
(navette des médiatheques)
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U I

éleves

emprunteurs actifs préts de documents
(28% de la population locale contre
20% en moyenne nationale)

LES EVENEMENTS

La Communauté de Communes coordonne 4 événementiels lecture publique :

Festival Marais Noir, Rendez-vous aux Jardins, Les Enfantines et Faites de la BD.

Ces événements sont en lien avec les communes et les bibliothécaires. L'objectif
est de permettre I'acces a la culture pour tous en valorisant les collections
littéraires, par I'accueil d’auteurs de spectacles, de conférences ou d’ateliers.

bénéficiaires aux actions spectacteurs sur

hors les murs la programmation
événementielle

FESTIVAL A TOUTE OUIE

A travers des stages, des concerts, des événements, des conférences, des
ateliers, le Conservatoire sort de ses murs et rayonne sur tout le territoire !
Pendant une semaine, les éléves et les enseignants artistes se produisent en
concert. Plus de 700 personnes ont participé au festival.

projets d’'EAC
(label 100% EAC)

spectateurs
de la 5° saison

rendez-vous

artistes bénéficiaires
et médiateurs

PROJET AVEC LE COLLECTIF ANIAAN

La compagnie de danse ANIAAN a proposé un projet de danse
participative dans le cadre des actions d’éducation artistique et
culturelle : 15 personnes de 8 a 88 ans onft participé a des ateliers
de danse contemporaine et de hip-hop, dont la restitution a eu
lieu au Daviaud en avril 2025.

L'objectif de ce projet, au-dela de sa plus-value culturelle, était de
permettre la rencontre et le développement du lien social.

artistes accueillis campings partenaires

(participation au Plan Camping 2025)

LANCEMENT DE LA COLLECTION REGIONALE DES PAYS DE LA LOIRE A LA Micro-FoLIE

Un projet ambitieux porté par le Ministere de la Culture et La Villette,
constitué d’un comité scientifique, regroupant les grandes structures
régionales, y compris la Micro-Folie de Saint-Jean-de-Monts.

Cette collection valorise, par la présence du Daviaud et du Musée
Charles Milcendeau, le patrimoine intfercommunal.



. , objets de collections  bourrines diagnostiquées
visiteurs événements ) o d

(+1%) récolés pour I'entretien des toitures
de roseaux
entrées de fréquentation LA PROG’ DU DAVIAUD
C’est le tout nouveau format du Daviaud qui vous permet de retrouver en un clin
d’oeil tous les grands événements de I'écomusée. Chaque année, Le Daviaud vous
propose une programmation riche, éclectique et innovante pour découvrir la culture
maraichine. Petits et grands, seuls ou en famille, laissez-vous séduire par la magie
du lieu et venez découvrir la Prog’ du Daviaud.
Les politiques culturelles et patrimoniales sont pleinement
intégrées aux autres stratégies des politiques publiques ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES
OMDM (environnement, social, assainissement,
jeunesse...) ) ] 4 classes de la MFR de Saint-Gilles-Croix-de-Vie, section «métiers du batiment»
pour la billetterie sont venues se former auprés de I'équipe du Daviaud sur les techniques de
[») . ’ .
(+4,5%) construction avec le matériau terre.
Réorganisation du secteur des publics au sein des sites
patrimoniaux avec la création d’un poste supplémentaire pour pour les boutiques
absorber la hausse notable de la fréguentation scolaire sur les (+25,5%)
sites (+41% par rapport & 2024)
visiteurs ceuvres acquises  exposition d'intérét labels obtenus dons dépots
[ .
(+36%) national

OBTENTION DU LABEL EXPOSITION D'INTERET NATIONAL

L'exposition proposée en 2025 faisait suite aux travaux de recherches initiés par la
collectivité, notamment par 'obtention d’'une bourse d’études a I'Institut national
d’histoire de I'art (INHA). Ces travaux ont permis de créer des liens avec plusieurs
structures nationales et européennes dans le but de développer les connaissances
sur la vie de Charles Milcendeau et de valoriser la carriere de I'artiste, notamment
par I'édition d’un nouveau catalogue d’exposition. Plus d’'une centaine d’ceuvres,
dont certaines jamais exposées au Musée, provenant d'institutions muséales
prestigieuses, ont attiré environ 6 000 visiteurs cette année au Musée, un record !



visiteurs
(+7,04%)

visiteurs
(+33%)

visiteurs
(+19%)

LES NOCTURNES COUCHERS DE SOLEIL

2 soirs par semaine, en été, Kulmino ouvre ses portes pour permettre au public
de profiter des couchers de soleil sur 'océan ! Tous les créneaux ont affiché
complets !

de la fréquentation
concernent le public

scolaire

BioTopriA FETE sEs 10 ANs !

Les 10 et 11 mai 2025, Biotopia a fété ses dix ans en rassemblant 1500
participants malgré une météo peu favorable. De nombreuses animations,
un parcours inédit d’accrobranches, la restitution du parcours d’éducation
artistique et culturelle sur les arts visuels, I'inauguration de I'expérience insolite
- sorte d’escape game pour découvrir Biotopia de fagon ludique, un manege
marin, de nombreux partenaires ont rythmé le week-end.

LES CONCERTS DE L’ETE !

Plus de 1200 personnes ont profité des 3 concerts de I'été sur la place de la
Rochejacquelin. En lien avec Déambul, cette programmation culturelle propose
différents styles de musique (DJ set, musiques a danser, ...) pour tous !

Refonte de I'exposition de la grange du
Daviaud

Partenariat culturel & I'’échelle communale
et intercommunale (Réseaux des musées du
Nord Ouest Vendée, DRAC, réseau Maison
des lllustres)

Aménagement du jardin du musée Charles
Milcendeau

Requalification du site de Kulmino en
partenariat avec Vendée Eau

Résidence de journalisme en lien avec
un illustrateur de bandes dessinées dans
I'objectif d’éducation aux médias et a
I'information

Restauration des peintures murales et
nouvelle scénographie dans la maison au
musée Charles Milcendeau

Ouverture de 3 classes instrumentales
autour des musiques traditionnelles : veuze,
accordéon diatonique, bombarde, en lien
avec le nouveau festival Veuzoune

Ouverture d’un atelier «création électro»
Instauration d’'un schéma infercommunal
de lecture publique avec la DRAC, le
Département Pays de la Loire et I’Agence

National de lutte contre l'illettrisme

Refonte de I'événement BD




DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

DYNAMISATION ET GESTION DES ZONES D'ACTIVITES

12 4 12

comités de site organisés ventes effectives réservations en cours
(ZA du Bréchard a Soullans) (sur I'ensemble des zones)

ANIMATION ECONOMIQUE ET EMPLOI
22 1000 7

événements organisés acteurs économiques événements dédiés d la

mobilisés création d’entreprises
4 3
événements événements
sur le recrutement orientation

& mixité professionnelle

MODERNISATION DE L'IMMOBILIER D’ENTREPRISES

CHIFFRES CLES DE L'ESPACE DE TELETRAVAIL

+15.36% +19.5%

de chiffres d’'affaires de taux d’occupation
entre 2024 et 2025

EVENEMENT MARQUANT

Inauguration de la nouvelle
Pépiniere & Hotel d’entreprises

ANIMATION ET PILOTAGE DU RESEAU INITIATIVE VENDEE TERRE ET LITTORAL —
(IVTL)

9 30 13 8

comités d’agrément entrepreneurs accueillis créations d’entreprises reprises d’'entreprises
organisés pour 21 projets

235000 € 37 5

accordés emplois créés nouveaux parrains
(fonds IVTL, IPDL, BPI) ou maintenus identifiés

- me ...

CONSOLIDATION ET DYNAMISATION DE L’ACTION
ECONOMIQUE TERRITORIALE EN 2025

“Dans un contexte économique incertain, nous avons
fait le choix de la constance et du sens. Notre cap est
clair : accompagner un développement économique
équilibré, utile au territoire et respectueux de ses
ressources.

L'année 2025 confirme une dynamique
territoriale structurante, marquée par le
renforcement de I'animation économique et
une présence accrue sur les événements clés.
Les partenariats se consolident avec douze
conventions signées, tandis que le maillage
territorial s'intensifie autour de la création
d’entreprise, de |'orientation professionnelle,
du commerce et de I'artisanat, du numérique,
des circuits courts et de I'économie circulaire.

Les résultats de cette année montrent que cette
stratégie porte ses fruits.

Notre ambition reste inchangée : créer les conditions
pour que les projets réussissent ici, durablement, et
au service d’un territoire vivant et robuste.”

MiGUEL CHARRIER, VICE-PRESIDENT EN CHARGE DE L'ECONOMIE




TOURISME

Dans le cadre d’une délégation de service publique, la Société Publique Locale Océan Marais de Monts
exerce les missions liées aux activités d’'un Office de Tourisme Intercommunal, détenu en parts sociales
a 99% par la Communauté de Communes et 1% par la Région Pays de la Loire.

PAss AVANTAGES DEMATERIALISE

Ce nouveau concept dématérialisé a pour objectifs de
valoriser les offres de nos partenaires, d’améliorer la gestion
des flux sur la destination, de connaiftre le parcours client et
adapter la communication

Les résultats 2025: 40 partenaires, 117 offres, 6500 pass
distribués, 3600 téléchargements, sachant qu'un pass est
valable pour 1a 6 personnes.

NOUVELLES EDITIONS

Le guide annuaire a évolué vers un magazine de destination
« Bienvenue ».

Les cartes touristiques des 5 communes ont été repensées.

2 cartes balades du territoire (circuits pédestres, circuits a
vélo) ont été créées.

L’ ACCUEIL DES SAISONNIERS

L'Office de Tourisme propose depuis de nombreuses années
la Carte Pass Saisonniers, enregistrant pour 2025 d’excellents
résultats : 55 pros partenaires, 79 avantages proposés, 639
cartes récupérées.

o me ...

OFFICE DE TOURISME LABELLISE

Obtention du label Destination d’Excellence, faisant du Pays
de Saint-Jean-de-Monts le premier Office de Tourisme
labellisé en Pays de la Loire.

TAXE DE SEJOUR 2025

CHIFFRES CLES

5 MILLIONS 149 OOO

d’excursionnistes personnes accueillies
dans les bureaux
des offices de tourisme

5,8 MILLIONS 1,85 MILLIONS

de nuitées de visites sur le site internet

12 000

personnes accueillies
hors de nos murs

77 000

abonnés

de Pays de Saint Jean de Monts  sur les réseaux sociaux

LES DONNEES PHARES

2216747 1417 430,74 €

nuitées montant collecté
(part départementale incluse)

Meublés

23%/

TYPES DE LOGEMENTS

Autres
10%

Le Per
1%

n%

Campings Saint-Jean-de-

67% 67%

Soullans
1%
La Barre-de-Monts \

REPARTITION PAR COMMUNES

Notre-Dame-de-Monts
13%

Monts

-



Tourisme

Réinventer la mission “accueil”, en lien avec
I'hospitalité, afin de changer de cap pour ne pas
décrocher, en développant un accueil a forte
valeur ajoutée

Gestion de la Relation Client : une nouvelle feuille
de route pour optimiser nos bases de données et
mieux fidéliser nos visiteurs

Nouvelle vidéo de destination du Pays de Saint
Jean de Monts produite par Victor Cesca

Accueil de la websérie “La Vendée Aventure”,
saison 2, au Pays de Saint-Jean-de-Monts

Economie

Automatisation de I'immobilier d’entreprises :
optimisation de la gestion, simplification des acces
et amélioration de I'expérience utilisateurs

Elaboration et lancement de la stratégie Economie
Circulaire OMDM 2026-2029 : structuration d'un
plan d’actions territorial pour accompagner les
entreprises dans leurs transitions

Bases du Projet Alimentaire Territorial : lancement
des premieres étapes structurantes

1¢re édition du Salon de I'Habitat
Accueil de deux grands événements numériques

des régions Pays de la Loire et Bretagne avec ADN
Ouest




Contact

Siegedela

Communavuté de

Communes

Services : administratif,

transport, logement, affaires

culturelles, sociales, scolaires et

associatives.

0251580789

infoeomdm.fr

46, place de la Paix - CS

10721

85167 Saint-Jean-de-Monts

Ouverture:

*lundi: fermé

*mardi etjeudi:de9ha
12h30etdel4hal7h

* mercredi: fermé

+vendredi: de 9h a12h 30

etdel4hal7h

Déchéterie
Intercommunale
Route de Beauvoir-sur-Mer
85550 La Barre-de-Monts
Ouverture du lundi au
samedi

Fermée les jours fériés

Centre Technique
Intercommunal

Services : environnement,
collecte des déchets, animaux
errants, voirie, assainissement.
0251599890
accueil.cti@omdm.fr

10, rue des Chevilles

Z.A. du Clousis

85160 Saint-Jean-de-Monts

Vibrato,
Conservatoire a
Rayonnement
Intercommunal
0251595439
cri-vibrato@omdm.fr

4, rue de la Plage

85160 Saint-Jean-de-Monts

Réseau Intercommunal
des Médiathéques
0251580789

Sites patrimoniaux
0251938484

- Le Daviaud

- Biotopia

-Kulmino

- Musée Charles Milcendeau
- Déambul

Musée Numérique
Micro-Folie
0607220033

Pépiniére et Hotel
d’entreprises
OMDM

025159 87 99
deveco@omdm.fr

Z.A. du Petit Brandeau
85300 Le Perrier

Espace de télétravail
et coworking OMDM
0251598799
resa@omdm.fr

Palais des Congrés Odysséa
2 bis, avenue de IMle de
France

85160 Saint-Jean-de-Monts

Centre aquatique
Océabul

0228110000

Place de I'Europe

85160 Saint-Jean-de-Monts

Office de Tourisme

Intercommunal

* Saint-Jean-de-Monts
0272788080

* Bureau d’information
touristique de
Notre-Dame-de-Monts
025158 84 97

* Bureau d'information
touristique de
La Barre-de-Monts
0251685183

* Bureau d'information
touristique de
Soullans (juillet-aodt)
06 638548 07

SPL Océan-Marais de
Monts Tourisme

Palais des congrés Odysséa

Esplanade de la Mer

85160 Saint-Jean-de-Monts
0251598799

Relais Assistantes
Maternelles
Intercommunal
0251598838

Permanences dans les 5
communes du territoire, sur
rendez-vous.
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